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A KépviselG-testiilet a Gazdasagi programban — eleget téve Magyarorszdg helyi
Onkormanyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 116. §-dban meghatarozott
kotelezettségének — a valasztasi ciklus idétartamara meghatdrozza azokat a célkitlizéseket,
feladatokat, melyek — a koltségvetési lehet&ségekkel dsszhangban — megfelel§ szinvonalon

biztositjak az dnkormanyzati feladatellatast.
A gazdasagi program elkészitése az Motv. 42. §-anak 4. pontja alapjan a képvisel6testiilet at nem
ruhazhaté hatdskorébe tartozo feladat.

A gazdasagi program helyi szinten hatarozza meg mindazokat a célkitizéseket és feladatokat,
amelyek a helyi 6nkormanyzat koltségvetési lehetGségeivel 6sszhangban, a helyi tarsadalmi,
koérnyezeti és gazdasagi adottsagok atfogd figyelembevételével a helyi 6nkormanyzat altal
nyujtandé feladatok biztositasat, szinvonaldnak javitasat szolgaljak.

A Képvisel6-testiilet a ciklus idejére az alabbi prioritdsokat hatarozza meg:

o elsédleges szempont a kotelez6 6nkormdnyzati feladat-ellatas, a testiilet els6bbséget biztosit
a jogszabalyokban meghatarozott feladatok maradéktalan ellatasara,

o els6bbséget élveznek azon fejlesztési programok, melyek a telepiilés fenntarthato fejl6dését
szolgdljak,

o a testiilet kiemelt figyelmet szentel a munkahelyteremtésre, valamint a munkahelyek
megtartdsara,

0 a Képvisel6-testiilet a Gazdasagi programban megfogalmazott célok megvaldsitasa
érdekében egylttm(ikbdésre torekszik

. a telepiilés lakosaival,

. a Szombathelyi Kistérség Tobbcéli Tarsuldasaval, a szomszéd telepuilési
6nkormanyzatokkal,

. a valasztokeriilet orszaggytilési képviselSjével,

. a telepulésen tevékenykedd civil- és egyhazi szervezetekkel,

. az 6nkormanyzati intézmények vezetGivel,

. az egyéni és tarsas vallalkozasokkal.

) A Gazdaséigi program Gsszedllitdsit befolydsold tényezfk

A gazdasagi program Osszeallitdsat befolydsold tényezék:

a kormanyzat gazdasagpolitikaja,

a megyei, régids teriiletfejlesztési programok,

a teleplilés adottsdgai, a lakossag dsszetétele, igényei,

az 6nkormanyzat gazdasagi helyzete, jelenlegi, illetve varhaté pénziigyi kondicidi,
a Képvisel6-testiilet és a bizottsagok javaslatai,

az intézmények és civil szervezetek javaslatai, elvarasai.
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A kévetkezé hdnapokban jelennek meg az Uj Széchenyi Terv pélyazati tervei, néhany esetben a
konkrét palyazati felhivasok is. E forrasok miikodésének alapvetd elve, hogy az 6nkormanyzatok
direkt palyazati lehetGségei — a korabbi idészakhoz viszonyitva - jelentés mértékben csokkenek.
Az Uj palydzatok els6sorban a gazdasagi szerepl6ket, kozlluk is a kis- és kbzepes vallalkozasokat
célozzak meg.

A feladat ennek értelmében kettGs, egyrészt az dnkormanyzat altal még elérheté palyazati
lehetdségek felkutatdsa, masrészt a helyi véllalkozasok segitése a forrasok megszerzésében.

A kormany a fejlesztési elképzeléseit a fejleszté allam, a fejl6dé magyar vallalkozasok, az
innovacid és a tudomany, az Uj energiapolitika, a fejl6d6 vidék, a teriletfejlesztés, a novekvé
foglalkoztatas témakorében hatdrozta meg, melyek kihatnak ©6nkormanyzatunk fejlesztési
elképzeléseire is.

A kormany Magyarorszag szamara 2014-2020 kozott rendelkezésre allé unids forrasokat az alabbi
operativ programok keretében tervezi felhasznalni:

o) Integralt Kozlekedésfejlesztési Operativ Program (IKOP) — a kozlekedés haldzatanak és
infrastrukturajanak fejlesztése (pl. varosi kozlekedés, kérnyezetbarat kozlekedés);
o) Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program (EFOP) — szegénység elleni kiizdelem,

tarsadalmi kohézié erGsitése, egészséglgyi beruhazasok, koznevelés mindségének
javitasa, kutatas-fejlesztés, stb.;

o) Kérnyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program (KEHOP) — foglalkoztatds bévitésére
épllé gazdasagi novekedés az emberi élet és a kornyezeti elemek védelmével
0sszhangban;

o Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program (GINOP) — Uj munkahelyek teremtése,
a munkat vallalni akardk képességeinek fejlesztése. Cél az innovacids képességek és
kapacitasok, valamint a magyar ipari és szolgaltato szektornak fokuszalt fejlesztése;

o Terlilet- és Telepllésfejlesztési Operativ Program (TOP) — kozvetlendil a kozszférara, a helyi
tarsadalomra és kdrnyezetre irdnyuld teriletileg decentralizalt fejlesztések;
Versenyképes K6zép-Magyarorszag Operativ Program (VEKOP)

o) Vidékfejlesztési Program (VP) — mezGgazdasagi vallalkozasok versenyképességének
novelése, az agrarium fenntarthaté fejl6dése, a vidéki térségek és kozosségek erdsitése,
az életmin@ség javitasa a vidéki térségekben, valamint a gazdasagi fejlédés tdmogatasa.

a5 A fejlesztéseket meghatérozé helyl sajétosségok

A helyi gazdasagpolitikdt meghatérozé koriilmények

Gencsapati, a Nyugat-dunantuli Régid, Vas megye, ezen bellil a Szombathelyi Kistérség
telepilése.

A kozség Szombathely és K&szeg varosok kozott a vasutvonaltél és a 87-es féuttdl nyugatra, a
Gyongyos patak mentén elnyuld telepilés.

A falutél nyugatra a Készegt6l-Szombathelyig elnyuld, az artér folé 30-40 méterrel magasodd
dombvonulat, mig keletre enyhén hulldamos sik vidék talalhaté.



A falu 1943-ban Nagygencs (kordbban Németgencs) és Gyongyosapati egyesitésébdl keletkezett.
A teleplilés déli részr6l Szombathely, nyugatrdl Bucsu és Perenye, északrél Gyongyosfalu és
Pusztacso, keletrdl pedig Sopte hataraival érintkezik.

A kozség belteriilete: 246 ha, kilterilete 192 ha. A telepliléshez tartozik a kornyék egyik
legnagyobb erdéterilete.

Gencsapati a kozség jovSbeli gazdasagi programjat Szombathely és KGszeg varosok kozelségére,

valamint a 87. szamu f6kozlekedési ut mentén elhelyezkedé 100 hektaros iparteriilet
hasznositasara kivanja épiteni.

Az dllandé lakossag szamanak alakulasa

2006. | 2007. 2008. 2009. | 2010. 2011. 2012. 2013. | 2014.
2534 2544 2634 2698 2692 2685 2671 2692 2699

A lakossag Osszetételének alakuldsa

2007. | 2008. | 2009. | 2010. | 2011. | 2012. | 2013. | 2014.
0-18 éves 501 538 532 508 503 487 484 476
19-60 éves 1627 1661 1712 | 1719 | 1707 | 1696 | 1706 | 1700
61 év feletti 416 435 454 465 475 488 502 523

2014. évben a kozség kordsszetétele az aldbbi:

o) az dllandd népesség 17,63 %-a a0 - 18 éves korosztalyhoz,

o az dllandod népesség 62,98 %-a a 19 - 61 éves korosztalyhoz,

o az adllandod népesség 19,37 %-a  a 62 éven feliili korosztalyhoz tartozik.

Sziuletések szama

2006. | 2007. 2008. 2009. | 2010. 2011. 2012. 2013. | 2014.
32 20 23 29 19 27 24 20 25

Halalozasok szama

2006. 2007. 2008. 2009. | 2010. 2011. 2012. 2013. | 2014.
33 29 34 36 33 30 32 24 26

A haldlesetek szama sajndlatosan minden évben meghaladta a sziiletések szamat.



A helyi gazdaségpolitika alapelvei

A kormany gazdasagpolitikdja a gazdasagfejlesztésre, illetve munkahelyteremtésre fokuszal,
mely meghatarozza az Onkormanyzat kitorési lehetségeit is.

Folyamatosan figyelemmel kell kisérni a megnyilé palyazati forrasokat, az Onkormanyzatnak kész
tervekkel és konkrét elképzelésekkel kell varnia a palyazatok kiirasat. A kapcsolati téke, valamint
mas telepllésekkel térténd egylttmiikodés segitségével minél nagyobb mértékben kell elnyerni
palydazati forrasokat.

Orémteli, hogy az elmult évek felel6s gazdalkodasa kévetkeztében Gencsapatinak nincs
addssagallomanya.

A pénzigyi politika meghatarozé elemei:
a kotelez6 6nkormanyzati feladatok megfelel6 szinvonalon torténdé ellatasanak biztositasa,

o) takarékosabb gazddalkodds, a mikodési koltségek optimalizalasa, a KépviselS-testiiletnek a
teleplilés vagyonaval j6 gazda maddjdra és racionalisan kell gazdalkodnia,

o a feladatellatashoz kapcsoldédo vagyonelemeket meg kell 6rizni, miikod6képes allapotukat
biztositani kell,

o) a koltségvetésben megfeleld tartalékot kell képezni a varatlan, nem tervezhetd kiadasok
fedezetére, valamint az esetlegesen megnyild palyazati forrasok 6nerejére,
o) az Onkormdnyzati vagyon esetleges értékesitésb8l szirmazé bevételeket fejlesztésekre

kell forditani,

o a Képvisel6-testiilet felvallalja a lakossag szempontjabdl fontos, de nem kotelezé
feladatokat, ugyanakkor a nem kotelez6 feladatok nem veszélyeztethetik a kotelezé
feladatellatast,

o a Képvisel6-testiilet hitel felvételét kizardlag fejlesztési célokra tartja elfogadhaténak,

o a palyazati forrdsok maximalis igénybevétele,

o az Onkormanyzati kozépiletek flitésének, vilagitdsanak korszerUsitése, a kiadasok
csokkentése érdekében.

Gencsapati K6zség vagyoni helyzete

Gencsapati Kozség Onkormanyzata 1 éven beliil esedékes kotelezettségeit tekintve megfeleld
Osszegl eszkozzel rendelkezik.

A telepllés ingatlanvagyonanak kodszonhet6en tékeerds, a koltségvetése egyensulyban van,
jelentds finanszirozasi nehézség nem mutatkozik, de jelentGsebb fejlesztés és felujitas kizardlag
palydazati forrds igénybevétele révén lehetséges.

Fentiek ellenére a bevételi forrasok keresése, esetleg ingatlan-értékesités, illetve a kiadasok
folyamatos kontrollja, atlathato ellenérzési rendszer feldllitdsa elengedhetetlen.



Az dnkormanyzat gazddlkodasa, bevételek varhaté alakuldsa, Gjabb forrasok feltardsa

A pénziigyi politika része a kiadasok legsziikségesebb mértékre korlatozasa, az ésszerd, takarékos
gazdalkodas.

Az Onkormanyzat ingatlanvagyon-katasztere 2002. év végén késziilt el, az 510 vagyonelemet
tartozd lista a vagyonelemeket forgalomképtelen, korlatozottan forgalomképes és
forgalomképes csoportositasban tartalmazza.

o Térzsvagyon (az Onkormanyzat folyamatos miikddéséhez szitkséges vagyonelemek kére)

. Forgalomképtelen vagyontargyak (helyi kozutak és m(itargyaik, kozteriiletek, arkok,
parkok) - 335 db;
. Korlatozottan forgalomképes vagyontargyak (kozmuvek, kozintézmények,

kozéplletek, sportpalya) - 120 db;
o) Forgalomképes vagyonelemek (6nkormanyzati lakasok, egyéb épiletek, illetve a
beépitetlen foldteriiletek és mez6gazdasagi teriletek) - 60 db.

A vagyonnovekedéseket, vagyoncsdkkenéseket negyedévente a Dénes-Wilheim Bt. elektronikus
nyilvantartdsa vezeti at, a nyilvantartashoz a Polgarmesteri Hivatal dolgozéi szolgdltatnak
adatokat.

2014. december 31-én az 6sszes kataszteri eszkoz értéke: 1.105.873 eFt volt.

Az Onkorményzat pénziigyi helyzete

Az elmult id6szakban az Onkormanyzatnak a fizet6képessége fenntartasahoz kiilon allami
tdmogatast nem kellett igénybe vennie. A koltségvetés egyensulyban volt, a folyamatos likviditas
biztositva volt. A koltségvetési kiadas és bevétel alakuldsa:

Bevételek (eFt) Kiadasok (eFt)

2010. 291.643 279.970

2011. 247.817 247.817

2012. 240.820 219.625

2013. 295.842 273.518

2014. 288.490 256.976

SWOT elemezés

Erésségek Gyengeségek

o vonzd foldrajzi adottsagok, o kerékparut hianya
természeti értékek




o kedvez6 fekvés, megkozelithet6ség fiatalok elvandorldsa, a telepiilés
(kdzuton, vasuton) eléregedése, munkahelyek hianya
o megfelelé infrastrukturalis uthalézati rendszer fejlesztésre
feltételek szorul
o fejlett oktatasi rendszer, szocidlis vizelvezetd rendszer hidnyossagai
ellaté rendszer szocialisan hatranyos helyzetben
o aktiv kulturdlis élet, egész évben levék szamanak emelkedése
folyamatos program kindlat Onkormanyzati intézmények
o csendes, nyugodt pihenésre s felujitdasanak elmaradasa
alkalmas koérnyezet, csaladbarat ipari park hianya
telepiilés
o acivil szervezetek aktiv részvétele a
kozéletben
o rendezett utcdk, szép, vonzo
telepuiléskép,
o az onkormanyzat kiegyensulyozott,
biztonsagos gazdalkodasa,
mobilizalhatd pénziigyi tartalékok
LehetGségek Veszélyek
iparterilet hasznositasa maganfejlesztések elmaradasa
versenyképességet biztosito fokozddd versenyhelyzet
beruha-zasok, fejlesztések kialakulasa a régidban, a
megvaldsitasa kistérségben
o maganerds beruhazasok palyazati pénzeszkozok, sajat forras
tdmogatasa, Osztonzése hidnya miatt az elképzelések
o Eurdpai Unids palyazati elmaradasa
lehet6ségek kihaszndldsa a fejlesztések elmaraddsa miatt
o kerékparut kiépitése elégedetlenség novekedése
o utak, jardak, kozterek feldjitasa lakossag korében
o koOzosségi terek korszer(sitése, a munkanélkiiliség fokozddasa, az
o  oktatasi, nevelési, szocialis alacsony képzettségl réteg
intézmények fejlesztése, bévitése novekedése
foglalkoztatottsag novelése munkahely hidnya miatt a fiatalok
kozszolgaltatasok szinvonalanak tovabbi elvandorlasa, a
eme-lése gyermekvallalas hianya
o egyuttmikodés civil palyazati lehet6ségek ki nem

szervezetekkel, egyhazzal, a

gazdasagi szféra egyéb szereplGivel,

haszndlasa

szocialis kiadasok novekedése,
sajat bevételek csokkenése

a lakossdg eloregedése, a
lakossdgszam csdkkenése




‘ ” A gazdasigi program anyagi forrdsainak megteremtése

Az Onkormanyzat a gazdasagi programban meghatarozott célkitlizések megvaldsitasahoz
szlikséges anyagi forrasok biztositasa érdekében a kovetkez6 feladatokat rogziti:

1. Az Onkormanyzat folyamatosan keresi a miikddési bevételeinek névelési lehet8ségeit.

2. Az Onkormanyzat attekinti a meglévé vagyontargyait, azok hasznositdsanak médjait és
lehet&ségeit, valamint a fenntartasi, izemeltetési koltségek nagysagat. Javaslatot dolgoz ki
az egyes vagyontargyak megfelel6 hasznositasdra, a felesleges vagyontargyak
kihaszndlasara (pl.: bérbeadas), valamint az egyes vagyontargyak értékesitésére.

3. A Képvisel6-testiilet kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a gazdasagi programjaban
meghatarozott célkitlizéseket lehetéség szerint hitelfelvétel nélkil, minél tobb palyazati
forras bevonasaval valésitsa meg.

4, A Képvisel6-testilet kiilondsen koériltekintéen jar el akkor, ha dnkormanyzati fejlesztés
érdekében hitelfelvétel valik sziikségessé.

5. A Képvisel6testilet rogziti: csak olyan kotelezettséget vallal, mely redlisan megvaldsithato,
koltségvetési fedezete az 6nkormanyzat koltségvetésébdl, atvett pénzeszkozbdl, palydzati
pénzeszkozbdl, vagy torvényesen felvehet6 hitelbdl megvaldsithato.

. Az Onkorményzati teleplilésfejlesztés alapelvei

Az Onkorményzat telepiilésfejlesztési politiksja

Gencsapati jovéjének, az itt él6k elvarasainak megfelel6 életkorilmények biztositasanak feltétele
a meglévé belsé eréforrasok feltarasa, hatékony mikodtetése.
Sziikséges a jelenlegi intézménystruktira tovabbfejlesztése, a kialakult igényekhez vald igazitasa.

A gazdasagi programban meghatarozottak megvaldsitasahoz szlikséges anyagi forrasok

biztositasa érdekében az aldbbi feladatok rogzithet6k:

o Alapvetd feladat a palyazati forrasok figyelése, igénylése, megszerzése.

o A ciklus alatt benyujtandé palyazatok eredményességének el6feltétele, hogy a fejlesztési
célok, beruhazasi elképzelések a szikséges tervdokumentaciokkal alatdmaszthatdk
legyenek. A palyazatok benyujthatdsaga érdekében a kiemelt fontossagu fejlesztésekre
el6re terveket kell készittetni, mivel gyakran nagyon révid a palyazatokban a tervezésre,
engedélyeztetésre megadott hataridé.

o A beszerzéseknél tovabbra is meghatarozé alapelv a verseny atlathatdsaga és biztonsaga.
Elényben részesitendbk a nyilt kozbeszerzések, a zartboritékos ajanlatkérések, és minden
egyéb olyan eszkdz, amely a versenyt erdsiti és a verseny tisztasagat garantalja.

o A raciondlis és kiegyensulyozott kozteherviselés megteremtése a helyi addk
racionalizaldsa, az addfizetési moral javitasa, a hatralékok behajtasa hatékonysaganak
novelésével.
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kell végrehajtani, hogy az alkalmas és vonzo legyen a vallalkozok szamara.

A tervezési feladatokat, valamint az onrészekhez sziikséges elGiranyzatokat az éves
koltségvetésekben kell meghatarozni.

Azokat a fejlesztéseket kell elétérbe helyezni, melyek hosszi tavon a népességszam
emelkedését idézik el6, valamint munkahelyet teremtenek. Hattérbe kell helyezni azokat
a fejlesztéseket, amelyek a lakossag, vagy a vallalkozék szlk korét érintik, és azokat a
fejlesztéseket, melyek a megvaldsulé beruhdzas aranytalanul nagy, gazdasagtalan
miUikodtetési kiadasaival jarnanak.

A teleplilésfejlesztés alapelvei

Az Onkormanyzat legf6bb telepiilésfejlesztési feladata a kdzszolgaltatasok minél magasabb
szinvonalon torténé biztositasa, illetve megszervezése.
A teleplilésfejlesztés alapelvei kiilénosen:

o

O
O
O

A teleplilés fejlesztésének 6sszehangolasa a megyei és a térségi fejlesztési tervekkel.

A térségi kapcsolatok er@sitése.

Kiemelt szerepet kell, hogy kapjon az iparteriilet fejlesztése, hasznositasa.

Kozséglinkben az igényes kozszolgdltatasok biztositdsa tovabbra is elengedhetetlen
feltétel.

A lakossag, a fiatal csaladok helyben tartasa érdekében sziikséges helyben megfeleld
szinvonalu évodai, és altalanos iskolai nevelést biztositani.

Az aktiv koruak helyben tartasa érdekében a jol miikodé kozfoglalkoztatasi programok
szervezésén felll nagy hangsulyt kell fektetni a munkahelyteremtésre, az eléregedé
lakossag szocialis igényeinek kielégitésre. Tovabbra is biztositani kell a szocialis étkeztetés,
a hazi segitségnyujtas szolgaltatas mellett az id6sek nappali ellatasat.

Fokozott gondot kell forditani a lakossag javainak védelmére, kiemelten kell kezelni a
blinmegel6zési programokban valé részvételt.

Munkahelyteremtés, kdzfoglalkoztatds

A munkanélkdli csalddokban romlanak az életkdrilmények és az egyének életminGsége, masrészt
jelentés mértékben emelkednek az dnkormdnyzat szocialis kiadasai.

A munkahelyteremtés feltételeinek javitasat — Osszhangban a kormdany elképzeléseivel —
6nkormanyzatunk kiemelt feladatként kezeli.

Az Onkorméanyzat a munkahelyteremtés érdekébent:



o figyelemmel kiséri a kozfoglalkoztatasi/kozmunka program pdlyazati lehetdségeit,
kozfoglalkoztatasi programok megvaldsitasa érdekében egylittm(ikddik a munkaligyi
kézponttal;

o tovabbra is részt vesz kdzfoglalkoztatasban, mely elényds a munkanélkili személyeknek,
mert a kdzfoglalkoztatds ideje munkavégzésnek mindsiil, kedvezé az Onkormanyzatnak,
mert allami tamogatassal tud ellatni kozfeladatokat (pl.: kozteriletek gondozasa,
parkositds, viragositas, belviz-, csapadékviz elvezeté arkok karbantartasa, a kulturalis,
turisztikai és egyéb 6nkormanyzati feladatok;

o figyelmet fordit a helyi ipar, szolgaltatas fejlesztésére, egylittm(kodik, tamogatja a
magant6kébSl megvaldsuld beruhazasokat, ezdltal bdéviti a munkalehet6ségek korét.
Olyan befektetéseket indokolt tamogatni, és a telepillésre telepiteni, melyek
munkahelyeket teremtenek, ndvelik az adoébevételeket és az egyéb bevételeket, de nem
veszélyeztetik a lakossag egészségét és a természeti kornyezetet;

o) vallalkozasbarat kornyezet kialakitasaval, koézmuvesitett ipari teriilet |étrehozdsaval
munkahelyteremté véllalkozasok letelepitését kivanja tamogatni;
o j6 kapcsolatot dpol a helyi vallalkozdkkal, mindkét fél szamara kedvezé feltételek esetén

egylttmiikodnek k6zos tamogatasi kérelem benyujtasaban.
A programkészités soran nem hagyhato figyelmen kivil, hogy munkaképes lakossag egy része a

helyi vallalkozasokban, masik, jelentGsebb része, készénhetGen a j6 kozlekedési lehetGségeknek,
Szombathelyen, KGszegen és a szomszédos Ausztridban dolgozik.

Telepiilésfejlesztés, telepiilésiizemeltetési feladatok

A Képvisel6-testilet fontosnak tartja a kozteriiletek megfelel6 szinvonalon torténd fenntartasat,
ennek érdekében a kévetkezé feladatokat hatdrozza meg:

o fokozott figyelmet kell forditani a kozteriletek gondozasara, tisztan tartdsara,

o gondoskodni kell a kozterileteken levé eloregedett veszélyes fak felmérésérdl,
kivagasardl, pétlasardl,

o figyelmet kell forditani a koztéri épitmények, emlékmiivek, koztéri butorok allaganak
megovasara,

o torekedni kell a jatszéterek allaganak megdvasdra, biztonsagos mikodtetésiikre.

A helyi kdzutak fenntartdsdban elérendé cél, hogy a meglévé Utjaink allapotanak javitdsa, a sérilt
utakat folyamatosan kezelése. Evente az utak katyuzasi munkdit amennyiben sziikséges el kell
végezni.
Nagyon fontos, hogy az Onkormanyzat a palyazati lehet&ségeket maximalisan kihasznalja, hiszen
szinte valamennyi Ut felujitasra szorul, ehhez azonban folyamatosan el kell késziteni a kiviteli
terveket.

A telepllésen két temetéd mikodik. A legfontosabb feladat az Apati temeté ravatalozo
éplletének felujitdsa, az engedélyezési eljaras folyamatban van.

Az Apati és DAzsa utcai temetSben gondoskodni kell Uj tdjékoztatd tablak kihelyezésérél, meg
kell oldani az Apati temetd bekeritését, mellékhelyiséggel torténé ellatasat.



Az Onkormanyzat a helyi energiaszolgéltatdas terén torekszik az energia szolgéltatas
infrastrukturajanak fejlesztésére, palyazati lehetGségeket keres az energiaellatas
korszer(sitésére.

A megujuld energiak hasznalatat helyezi elGtérbe, a kozvilagitds tovabbi korszersitésére
torekszik az energiahatékonysag, a tudatos és ésszer( energia felhasznalas jegyében.

A bel- és csapadékviz elvezeté rendszer felljitasa, Kkitisztitdsa, mikodéképessé tétele
elengedhetetlen a telepiilés valamennyi belterileti utcajaban.

Kozigazgatds

Az Onkormanyzat kozigazgatasi feladatait a Polgarmesteri Hivatal ltja el.

2013. januar 1-t6l atalakult az 6nkormanyzati feladatellatas, a gyamiigyek, egyes szocidlis,
kérnyezetvédelmi, természetvédelmi igazgatasi ligyek a jarasi kormanyhivatalhoz keriiltek, de a
hivatalban az ligyintézési teher érdemben nem csokkent, mert ezen ligycsoportokban nem, vagy
csak csekély szamu gy volt.

A Polgarmesteri Hivatal létszdama 2014. évben 1 f6 jegyz6, 5 f6 (2 pénziigyi, 2 igazgatasi, 1
adoéugyi) tigyintézd és 1 négy oras hivatalsegéd volt.

A személyi allomany az alkalmazashoz sziikséges iskolai végzettséggel, szakképzettséggel
rendelkezik, az Ggyintéz6k rendelkeztek az elGirt kdzigazgatasi alap- és szakvizsgaval.

A kozigazgatas megfeleld szinvonaldnak biztositasa érdekében sziikséges:

o Ggyfélbarat, szolgaltaté kozigazgatasi tevékenység fenntartdsa, hatékonysaganak
novelése,
az informatikai lehetdségek fejlesztése, a modern kor kovetelményeihez valé igazitasa,
az elektronikus kozigazgatasi szolgdltatasok, Ugyintézés fejlesztési lehetGségeinek
feltarasa,

o a kozigazgatas targyi és infrastrukturalis feltételeinek javitasa.

A Hivatal éplletének felljitasa az el6z6 ciklusban csak részben tértént meg. Ebben a ciklusban
elkerllhetetlen az addigazgatasi iroda és a pénzligyi iroda felujitdsa, korszerlsitése palyazati
pénzek bevonasaval. A kivitelezés akar tobb Utemben is megvaldsithatd: nyildszarok,
hdszigetelés, belsé atalakitasok, mazolasi, festési munkalatok, butorok és iratszekrények
beszerzése.

Az esélyegyenlGség jegyében vizsgalni kell a kdzintézmények akadalymentesitésére vonatkozé
lehet&ségeket is.

A KépviselG-testiilet fontosnak tartja a helyi addpolitikai célkitizések megfogalmazasat, mivel az
jelentésen befolyasolja a telepiilésen keletkez6 sajat bevételt, illetve hatassal van a telepllésen
él6 magdnszemélyek és vallalkozék anyagi terheire.

A KépviselG-testiilet olyan kivan kialakitani, hogy az egy meghatdrozott stabilitas, allanddsag
mellett, folyamatosan megteremtse az Onkormanyzat biztos bevételi forrasat, ugyanakkor
igazsagos is legyen az addzoi kort illetGen.

A KépviselS-testiilet az addztatas megvaldsitdasa soran az egyenld és elviselhet6 teherviselés
mellett a kiegyensulyozott és biztonsagos addbevételre torekszik.



A cél nem az adéterhek novelése, Uj adonemek bevezetése. A bevételek ndvelését a mar
bevezetett és megallapitott adok befizetési, beszedési hatékonysaganak novelésével, az
esetlegesen még fel nem tart adékotelezettségek megallapitasaval, az adéhatralék tekintetében
a végrehajtds eredményességének novelésével lehet elérni. Elvaras, hogy az addalanyok
legszélesebb kdrének addztatasa megvaldsuljon.

Az addbevételek novelése érdekében a Képvisel6-testiilet fokozott figyelmet fordit arra, hogy -
az adozoék fizetési moralja javuljon, ennek érdekében rendszeresen tajékozdédik az
adokintlévéségek nagysagarol, a beszedésre tett intézkedésekrdl, illetve a sziikséges végrehajtasi
szankcidk alkalmazasardl, valamint az intézkedések alapjan elért eredményekrél.

Viéllalkozasfe)lesztés

A villalkozék tdmogatasaval kapcsolatban az Onkorményzat folyamatos kapcsolatot tart és a

teleptilés honlapjan bemutatkozasi lehetdséget biztosit a helyi vallalkozasok szamara.

A munkahelyteremtés feltételeinek elésegitése érdekében az Onkormanyzat:

o segiti a helyi gazdasag megerdsddését, ehhez igyekszik kedvezé feltételeket teremteni,
hogy a vallalkozdk szamara munkahely-bGvitési lehetGséget teremtsen,

o) adoépolitikdjaban a lehetéségekhez képest kedvezményeket biztosit azon helyi
vallalkozadsok szamara, akik helyi munkaerét alkalmaznak.

Alapfoku nevelés, oktatas

Az Onkormanyzat a Gydngyos-kert Ovoda m(ikddtetésére Vassurany és Porndapati kdzségekkel
tarsuldst hozott létre. A Képvisel6-testiilet alapvetd célkitlizése a tarsénkormanyzatokkal valé jé,
partnerségre épiilé egylttm(ikodés kialakitasa, fenntartdsa, az intézmény és tagintézménye
helyben maradasanak biztositasa, az o6voda leghatékonyabb, legkisebb 6nkormanyzati
hozzajaruldssal jaré mikodtetése annak érdekében, hogy egy tarsonkormanyzatban sem
vetddjon fel a tarsulasbdl vald kilépés szandéka, s a gyermekek masik évodaba térténd jaratasa.

Az Ovodaba 95 gyermek jar, a mini csoportba 23 8, a kiscsoportba 24 f8, a kozépsé csoportba 20
f8, és a nagycsoportba 28 f6. Az Ovoda napi 10,5 6rat tart nyitva, reggel 6,30-t6l 17,00 éraig.

A 9 6voné munkajat 4 dajka és pedagodgiai asszisztens segiti. Kiils6 segit6ként 1 6
gyogypedagogus-logopédus dolgozik megbizasi szerz6déssel, heti 2x3 draban foglalkozik 27
gyermekkel.

Az Ovoda targyi felszereltsége megfelels, a csoportszobak szépen berendezettek, bar a
helyiségek kicsik, az intézmény helyhiannyal kizd.

A TOP palyazatban szerepel az dvoda éplletének bdvitésére, a nyildszarék cseréjére, a flités
korszer(sitésére.

A teleplilés fejl6dése, a lakossag helyben tartasanak, a népességszam megtartasanak, esetleges
novelésének elengedhetetlen alapja a helyben biztositott 1-8 osztalyos altalanos iskolai oktatas.



Cél a tanuldi létszdm megl6rzése, a pedagégusi kar szakmaisaganak, a telepiilés iranti
elkotelezettségének novelése, az intézménynek a kozéletbe, a kulturdlis, sportéletbe vald
eredményesebb bevonasa.

Az Onkormdnyzat az Apponyi Albert Altalanos Iskola Altalanos Iskola vagyonkezelési jogat 2013.
januar 1-ei hatdllyal atadta Klebelsberg Intézményfenntarté Koézpontnak, azonban az iskola
épiiletének tulajdonjoga tovabbra is az Onkormanyzatot és Perenye Kézség Onkormanyzatat illeti
meg.

Atulajdonjogbdl eredé kotelezettségek teljesitésével az elkbvetkezd id6szakban is szamolnia kell
az 6nkormanyzatnak.

Az iskola tanuldi minden jelent6sebb telepiilési rendezvényen fellépnek és kézremikddnek, a
m(isorok jelent6sen emelik a rendezvények szinvonalat.

Az Onkormanyzat az alapfoku kéznevelési feladatellatas biztositdsa érdekében
o attekinti az intézménymukodtetés formajat, valamint a vonatkozo alapdokumentumokat.
o) az intézményeknél

. kezdeményezi az energiatakarékossagi szempontok el6térbe keriilését: a f(ités, a
viz, és a villamos energia koltségeinek csokkentését;

= segitséget nyujt a kozoktatasi intézményeknek a jogszabalyban elGirt kotelezé
eszkozallomany biztositasara;

= intézkedéseket tesz az intézmények kihaszndltsaganak novelésére, ennek

érdekében tamogatja az intézményt népszerdsité programok szervezését, valamint
az intézményeknek bemutatkozasi lehet8séget biztosit az Onkormanyzat honlapjan;
. szorgalmazza az oktatasi intézmények kdzotti kapcsolat épitését és fenntartasat;
. az Onkormanyzat segiti az intézmények pélyazati tevékenységét, figyelemmel kiséri
a benyujtott palyazatokat és azok megvaldsuldsat.

Az iskola tetészerkezete rendkiviil rossz allapotu, az éplilet minden jelentésebb esézést kovetGen
beazik, ezért halaszthatatlan a tetészerkezet helyredllitasi munkalatainak elvégeztetése.

Egészségiigyi elldtas

Az egészségligyi és szocialis alapellatas korébe tartozd szolgdltatdsok biztositasa az
Onkormanyzat kotelez6 feladata. Az egészségligyi alapellatas keretében az dnkormanyzatnak
gondoskodnia kell a hazi orvosi, a hazi gyermekorvosi, a fogorvosi ellatasrél, az alapellatashoz
kapcsolodod lgyeleti ellatasrdl és a védondi ellatasrol. Az ellatasi korzetek onkormanyzati
rendeletliinkben szabdlyozottak, a hazi orvosokkal érvényes feladat-ellatasi szerzédéseink
vannak.

Gencsapatiban az alapellatas 1 feln6tt és gyermek haziorvosi korzetben torténik. A kdozségben
fogorvosi alapellatas és iskolafogaszat is miikodik.

Dr. Varga Jézsef elhunyta miatt a feln6tt haziorvosi praxis meghirdetésre kerdlt, és Dr. Jank Otté
— a szilikséges hatdsagi engedélyek beszerzését kbvetéen — 2015.szeptember 1-én megkezdte a
feln6tt haziorvosi tevékenységét a telepiilésen.



Az Uj haziorvos lakhatdsanak, valamint az egészségligyi alapellatas hosszu tavu és megnyugtato
megolddsa érdekében az Onkormanyzat teljes kérien felljitatta a Szentegyhaz u. 6. szam alatti
Egészséghazban |évé szolgalati lakast.

A teleplilés haziorvosai az alapellatashoz kapcsolédé lgyeleti szolgalatot a szombathelyi Gigyeleti
ellatashoz csatlakozva teljesitik.

A védéndi szolgalatot 2 f6 latja el. Gondozasi tevékenységiiket a varandds, gyerekagyas, illetve a
0-16 éves gyerekkel rendelkez6 csalddoknal Iatjak el.

Ezen tulmenden ellatjak az iskola-egészségiigyi feladatokat is.

Az egészségligy teriiletén a vallalkozé orvosokkal tovabbi j6 kapcsolat kialakitasara, fenntartasara
torekszik, az egyes szolgaltatasoknak, igy a fizikoterapids ellatds, az lgyelet, és a labor
szolgdltatas tamogatdsat az eddigieknek megfelel6en biztositja.

Szociélis feladatellatds

A lakossag folyamatos eloregedése, az orszag nehéz gazdasagi helyzete, a munkanélkiliség,
eladdsodottsag és kilatastalansag kdvetkeztében elkeriilhetetlen, hogy az 6nkormanyzat kiemelt
gondot forditson az ellatdsra, gondozasra szoruldé nehéz anyagi helyzetben levé csaladokra,
egyedulallé idGsekre.

A Képvisel6-testiilet a mar elért értékeket meg kivanja &rizni, a mar jol mikoddé szocialis
étkeztetést, hazi segitségnyujtast, nappali elldtast az arra rdszorultak részére a legszélesebb
korben, a kedvezé6 anyagi feltételekkel szolgaltatja.

A pénzbeli és természetbeni ellatdasok megallapitdsa sordn a polgarmester az azonnali és
szlikséges ellatas, tdmogatas nyujtasara, humanus és empatikus eljarasra torekszik.
Gencsapatban arra raszorulé ellatatlansag miatt hatranyt nem szenvedhet. Az ember kézelibb
kapcsolatok kialakitasa érdekében az énkormanyzat elvardsa, hogy a szocialis szakemberek, a
képvisel6k, KépviselG-testiilet bizottsdgai, az intézményveték, valamint a csalddsegité és
gyermekjoléti szolgalat és a védbnai szolgalat szakemberei jelezzék, ha az idés, magatehetetlen,
mozgasaban korlatozott, egyediil él6 és raszorulo, nélkil6z6 személyrdl szereznek tudomast.

A szocidlis ellatasok terén fontos szempont a pénzben nyujtott ellatasok mellett a természetben
nyujtott ellatasok alkalmazasa, a személyes gondoskoddst nyujté ellatasok biztositasa, valamint
az ellatassal egylitt a kozfoglalkoztatdsi lehet6ségek maximalis kihasznalasa.

Az Onkormanyzat tovabbra is tdmogatni kivanja a Bursa Hungarica 6szténdij rendszeren keresztiil
a tehetséges gencsi fiatalok fels6foku tanulmanyait.

A Képvisel6-testiilet az elkbvetkezd idGszakban jelentGsen javitani kivanja az Id6sek Klubja
m(ikodési feltételrendszerét.

Csalddsegités és a gyermekjéléti feladatok ellétdsa

Az Onkormanyzat Képvisel6-testiilete kiemelten kezeli a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat.



A kapcsolddé szolgdltatasok kérében

o évente felllvizsgalja a helyi gyermekvédelmi programot;

o a rendelet médositasanal figyelembe kell venni a gyermekvédelmi rendszer altal tett
jelzéseket, észrevételeket.

Az Onkormanyzat a Pélos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalattal
kotott feladat-ellatasi szerz6dés alapjan biztositja csaladsegitési és a gyermekjoéléti feladatokat.
A felkészlt szakembergdrda biztositék a jé szinvonalu feladatellatasra.

Kézm(vel6dési feladatellatss

A telepilésen 6nallo intézményként Mdlvel6dési Haz és Konyvtar hivatott a kézmdivelGdési
feladatok ellatasara.

Az intézmény meghatdrozd szerepet jatszik a telepllési szintli események, rendezvények
megszervezésében, valamint dllami és helyi Gnnepeink mélté megilinneplésében.

A Mlivel6dési Haz a szakmai célkitlizéseket és az elért eredményeit csak pdlyazati tdmogatasok
révén valdsithatja meg, de a palyazatok megirdsa, lebonyolitdsa és elszamoldsa sok idét és
energiat von el a konkrét szakmai munkatél.

A programokban helyi, megyei, regionalis és nemzetkdzi programok is szerepelnek, amely tikrozi
azintézmény és a helyi kozm(vel6dés fejlesztési elképzeléseit.

Az intézményt 16 kdzosség hasznalja az intézményt heti rendszerességgel szabadidés, mivészeti,
sport programok lebonyolitasara.

Az intézmény konferencidkat, megbeszéléseket, gyliléseket tart, asszony-tornat, asztaliteniszt, és
sakk bajnoki forduldknak ad helyet.

Elkotelezett munka folyik az 5 csoportban dolgozé Gencsapati Hagyomanydrzé
Néptancegyittesben.

A teleplilés legnagyobb értéke a 77 éves gencsapati néptancmozgalom. Az elmult évtizedekben
a gyermekek és fiatalok ezreit tanitottdak meg hagyomanyaink tiszteletére és szeretetére, a
mozgds és kozos célmegvaldsitas Oromére, a kozosség erejére. Kitartdé munkdjuk és
tevékenységiik eredményeként belfoldon és kilfoldon egyardnt telepiilésiink jo hirét vitték,
mindenhol megismertették Gencsapati nevét.

A 25 éve alakult Vasi Népdalstudio a hagyomanyokra épiilé népi éneklés oktatasat és kozkincesé
tételét tizte ki célul. 1992-t6l Gencsapatiban egyediilallé népzenei mihelyként végzi munkajat,
mely Vas megye és a régid tobb intézménye szamara példaértékd, és inspirald.

Fontos feladatuk a Kezd6kor Egyesiilet altal kiadott helyi Ujsag szerkesztése, és a telepiilés
honlapjanak aktualis hirekkel torténd feltoltése.

Gencsapati kozség konyvtara lakéhelyi nyilvanos kényvtar, amely kozkdnyvtarként a telepiilés
valamennyi lakéja szamara dllampolgari jogon biztositja az informacidkhoz, a konyvtari
dokumentumokhoz, a magyarorszagi konyvtdri rendszer szolgaltatasaihoz valé szabad
hozzaférést.



Civil szervezetek

A kdzségben sok civil szervezet mikodik, melyek a telepilés legnagyobb értékei kdzzé tartoznak.
Munkajukat a kdzvetlen anyagi tamogatason kivdl is segiteni kell.

Minél tobb rendezvény szervezésébe, lebonyolitasba be kell vonni 6ket, munkajukat 6ssze kell
hangolni, munkaterveiket dssze kell fésiilni az dnkormanyzati és intézményi feladattervekkel.

A Képvisel6-testllet évente — a koltségvetési lehetdségei fliggvényében — palyazatot ir ki a civil
szervezetek mikodésének tamogatdsara, évi 1.000.000,- Ft-al tAmogatja a m(ikodésiiket.

Az Onkormanyzat 2013-ban a civil szervezetek képviselGivel Civil Kerekasztalt hozott létre és
mikédtet. A Civil Kerekasztal allast foglal a telepiilést érint6 lényeges és meghatarozd
kérdésekrdl.

Kapcsolattartas, informaciéaramlas

Fontos feladat, hogy az Onkormanyzat megfelel partneri kapcsolatokat alakitson ki a kézségben
m(ikédé vallalkozasokkal. Jelent6sen javitani kell a falu marketingjén. Ehhez szinvonalas
tdjékoztatdanyagot kell késziteni, melyet célzottan el kell juttatni az érdekeltekhez, illetve
hatékonyabban ki kell hasznalni az internetben rejlé lehet6ségeket.

Gencsapati a Szombathelyi Kistérség Tobbcélu Tarsulds altal mikédtetett honlappal rendelkezik,
mely nem felel meg a kor kévetelményeinek, ezért elengedhetetlen egy Uj, modern tartalmu és
megjelenési telepiilési honlap létrehozasa.

A honlapon helyet kell biztositani a KépviselG-testiilet mikodésével kapcsolatos kdzérdek(
adatoknak, turisztikai kiadvanyoknak, helyi civil szervezeteknek, a telepiilésen megrendezésre
kerll6é programoknak.

Havonta jelenik meg és jut el ingyenesen minden haztartasba a telepiilés lapja, a Hirmondo, mely
tartalmazza a telepiilés életének legfontosabb eseményeit.

A telepiilésen tobb hirdet6tabla szolgalja a lakosok széles kor( tajékoztatasat.

Kbztisztasag, hulladékgazdalkodas

A képvisel6-testilet nagy hangsulyt fektet Gencsapati kozség teriletén a tiszta, rendezett
lakékornyezetek, mind pedig a kozteriiletei szemétmentes, kulturdlt kornyezet kialakitasara,
fenntartasara.

Kiemelt gondot kell forditani a telepliilés parlagfli és gyommentesitésére a kozterileteken, a
magan ingatlanokon a rendezett, igényes kérnyezet kialakitasara.

Az 6nkormdnyzat e cél megvaldsitasa soran szamit a lakossag, a kozségben miikodd vallalkozasok
és a civilszervezetek aktiv, kozrem(ikodé tevékenységére.



A képvisel6-testilet térekszik a szelektiv hulladékgydjtés kiterjesztésére és hatékonysaganak
novelésére.

Az Onkormanyzat fontosnak tartja az éves lomtalanitasok megszervezését.

A Képvisel6-testiilet nagy hangsulyt kivan fektetni a telepilésen kialakitott illegalis szemétlerako
helyek felszamolasara.

Gencsapati a Nyugat-dunantuli Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds tagja, a
telepllésen keletkezett szilard kommunadlis hulladékot a SZOMHULL Szombathelyi
Hulladékgazdalkodasi Kézszolgaltatd Nonprofit Kft. szallitja el az Onkormanyzattal megkétott
hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi szerz6dés alapjan.

Az Onkormanyzat lizletrészt vasarolt a SZOMHULL Kft.-ben, igy a Képvisels-testiilet megnyugtatd
madon és hosszu tavon gondoskodott a feladatellatasrol.

A teleplilésen 4 szelektiv hulladékgytijté sziget miikodik, melyek fennmaradasat neheziti, hogy
néhanyan lakossagi hulladékot helyeznek el a szelektiv hulladékgy(ijté konténerbe.

A z6ld hulladékok szakszer( komposztélasa és hasznositasa nincs megoldva a telepiilésen. Meg
kellene fontolni a mezégazdasagi és a lakdingatlanoknal keletkez6 komposztdlhatod hulladék
befogadasara kijelolt teriilet Iétrehozasat, és ellenérzott hasznalat melletti miikodtetését.

; 2015-2019. évi fejlesztési elképzelések

Az infrastrukturdlis fejlesztések pozitiv irdnyba befolyasoljdk a teleplilés fejl6édését, ezért az
Onkormanyzat Képvisel-testillete ezért fontosnak tartja a koézuthalézat, a jarda, a
csatornahaldzat, a vizvezetékrendszer, a szennyvizcsatorna rendszer, a villamos energia, a gaz, a
kozvilagitas, illetve egyéb telefon, internet, kabeltelevizié szolgdltatasok fenntartasat, a
szolgaltatasi szinvonal fejlesztését.

Az Onkormanyzat telepiilésfejlesztési politikajanak legfébb célkit(izése, hogy az 6nkormanyzati
vagyon a KépviselG-testilet ciklusa alatt ne csékkenjen.

Az Onkormanyzat csak olyan fejlesztéseket vallaljon, melyekkel a megvaldsuld eszkézéket,
programokat a mikodtetés soran is zokkenémentesen finanszirozni tudja.

A KépviselS-testiilet a ciklus id6szakara az aldbbi fejlesztéseket hatarozza meg:

1. Iparterilet kozmlivesitése, hasznositasa.
2. A rossz allapotu 6nkormanyzati Gthaldzat (Savaria utca, Alkotmany utca, Vizk6z utca, Bem

utca) aszfalt burkolatanak felljitasa. Palyazati lehetGség esetén az Ady E. utca és a Dedk
Ferenc utca szildrd burkolativa tétele, a kiilterileti Alsé- és Fels6-Csordahajto ut
nyomvonalanak kitisztitasa, helyredllitasa.

Hunyadi Ut és Szentegyhaz utca jardafeldjitasa.

4.  Onkormanyzati intézmények (Apponyi Albert Altalanos Iskola, Gyéngyds-kert Ovoda,
Id6sek Klubja, Miivel6dési Haz és Konyvtar, Polgarmesteri Hivatal) feldjitasa,
korszer(sitése.

5. Hunyadi Uti csapadékviz-elvezet6 arok zartta tétele.



.

A Gazdasagi program az Onkormanyzat elkdvetkezé 6t évében érvényesiteni kivant céljait
hatdrozza meg.

A Képvisel6-testiilet a programban meghatdrozottak szerint évente koltségvetési rendeletébe
beépiti az adott évben megvaldsitasra varo fejlesztési elképzeléseit, meghatarozza ezek pénzigyi
kihatasait, és megjel6li a megvaldsitashoz sziikséges forrast.

A testlilet az éves koltségvetés készitésével egyidejlileg fellilvizsgalja a gazdasagi programjat, s a
bekovetkezett valtozasokhoz igazitva az abban foglaltakat sziikség szerint mdédositja.

A KépviselS-testulet e program elfogadasaval vallalja, a rendeleti szintl és hatarozatokba foglalt
dontéseinél a programokban megfogalmazott célkitlizéseket prioritasként kezeli, és
koltségvetési forrasainak fliggvényében torekszik megvaldsitani.



