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A nemzeti koznevelésrol szo6l6 2011. évj CXC torvény 85.§ (2) bekezdés rendelkezése
alapjan készitettem el, a Gyongyos-kert Ovoda 2014/2015. évi beszamolojat.

Az 6voda miikodésének torvényi szabalyozasa

Gencsapati Kozség Onkormanyzat altal jovahagyott, 58 /2015. (IV.23.) hatarozat
szamu alapito okirat szerint mikodott intézményiink.

Ovodavezeti munkam soran torekedtem a torvényben, jogszabalyokban deklaralt,
paragrafusok szerinti miikddtetésre.

Szakmai feladatainkat a tobbszor modositott nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi
CXC torvényben meghatarozottak szerint lattuk el.

Az 0voda feltételrendszere
Gyongyos-kert Ovoda Gencsapati:

Csoportok szama: 4
Az 6vodaba jar6 gyermekek létszama: 100 f6

1Po6ttom Potty vegyes csoport 27 16
1T6kmag kiscsoport 24 16
1 Cseperedo kozépso csoport 21 16
1Tudorka nagycsoport 28 16

A Gyermekotthonos gyermekek létszama: 11 6
SNI gyermekek létszama 2 16
Nyitvatartas napi 10.5 éra (reggel 6% - délutan 17%-ig).

Vassuranyi Tagovoda:

Csoportok szama: 1

Az 6vodaba jaré gyermekek létszama: 26 f6.
Nyitva tartas napi 10 ora (reggel 6% — délutan 16*-ig)

Pornoapati Tagovoda:

Csoportok szama: 1

Az 6vodaba jaré gyermekek létszama: 8 f6.
Nyitvatartas napi 10.5 éra (reggel 6% - délutan 17%-ig).

Személyi feltételek

Gyongyos-kert Ovoda Gencsapati: 15 £6
Ovondi 1étszam: 9 f8

Dajka létszam: 4 {6

Pedagogiai asszisztens:1 6

Konyhai alkalmazott: 1 f6
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Kiils6 segito:

1 f6 gyogypedagogus-logopédus, Virdagh Zsuzsanna Vas Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Szombathelyi Tagintézményének logopédusa, heti 106raban (4,4,2, ora
bontasban) foglalkozik 24 gyermekkel.

SNI fejlesztést 2 gyermeknél végez 5 oraban.

0 zdasagi iigyintéz6, megbizasi szerzodéssel végzi az Ovoda szamviteli
1 fo gazdasa ntézo, bizasi rzOdéssel d teli,
gazdalkodasi, pénziigyi €s beszamolasi feladatait.

Vassuranyi Tagovoda: 3 o
Ovonéi 1étszam: 2 £6
Dajka létszam: 1 {6

Kiilso segito:
1 f6 gyogypedagogus-logopédus, Megbizasi szerzddéssel, heti 2 6rdban foglalkozik 4
gyermekkel.

Pornodapati Tagovoda: 3fo
Ovonéi 1étszam: 2 £6
Dajka létszam: 1 {6

Kiilso segito:
1 6 gyogypedagogus-logopédus; Megbizasi szerzddéssel, heti 1 6raban foglalkozik 2
gyermekkel.

Az intézményben minden dolgozd rendelkezik a munkateriiletéhez eldirt iskolai
veégzettséggel.

Kollektivank Osszetétele stabil, az 6vodapedagdgusi parok és a neveldmunkat segitd
alkalmazottak 4llandosaga gyermekeknek €s sziiloknek egyarant biztonsagot jelent. A
gyermeksziilés és nyugdijazas miatti személyi valtozas Gencsapatiban ( dajka,
pedagogiai asszisztens) is szerencsésen alakult.

Targyi feltételek

Az 6vodak targyi felszereltsége megfeleld feltételrendszert biztosit.

A csoportszobak esztétikusak, baratsagosak.

Az 6voda eszkoztara gazdag, és valtozatos, szines tevékenységi lehetdséget biztosit a
gyermekek szdmara.

A szakmai eszkozoket, jatékokat folyamatosan bovitjiik.
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A Pornoapati Tagdvodaban a fézokonyha megsziint. Uj szolgaltatd (Felsécsatar Pezi
fogado) biztositja a gyermekétkezést.

Sajnalatos veszteség:

Karacsony el6tt két nappal, december 22-¢én tiiz {ittt ki a Porndapati Tagovodaban.
Szerencsére senki sem sériilt meg, de a csoportszoba €s a kiszolgald helyiségek jo része
hasznalhatatlanna valt. A helyreallitasi munkalatok utan, februarban koltoztek vissza az
ovisok az épiiletbe.

Beszamolasi idoszakban tortént fejlesztések

Gyongyos-kert Ovoda Gencsapati:
2 db fényképezdgép beszerzése
1 db asztali szamitogép, 1db notebook beszerzése

1 homokozé arnyékolassal torténd telepitése
Homokcsere
Kerités, udvari padok csiszoldsa, mazolasa kozosségi szolgalatot végzd didkokkal

VVV VY

Vassuranyi Tagévoda:
> Udvari jatékkarbantartas
> Konyha, mosd¢ tisztasdgi meszelés

Pornoapati Tagovoda:

> A kigyulladt épiiletrész helyreallitasa
> Udvari jatékkarbantartés

> Vizes blokk mazolas

> konyhai szallito edényzet beszerzés

A szakmai munka értékelése

Vezetdéi munkdm sordn torekedtem a torvényi jogszabalyok megtartasara, betartasara,
betarttatasara.

Feleldsséggel végeztem az dvoda irdnyitasaval kapcsolatos feladatokat.

Torekedtem arra, hogy dontéseim el6tt kikérjem a munkatarsaim, a Kozalkalmazotti
Képviseld véleményét.

Egyeztetéseket folytattam a Sziild1 Szervezet képviseldivel.

Vezet6i feladataim sordn gyakoroltam a munkéltatoi jogokat, feleldsséggel lattam el
gazdalkodassal kapcsolatos teenddket.

A pedagdgiai munka szakmai segitését a mindennapi megfigyelések és a vezetdi
latogatasokon nyert tapasztalataimra épitve végeztem a tanév soran. Az igy végzett
megfigyelések soran az érintett 6vodapedagdgussal kiértékelve igyekeztem segiteni az
ovodaban folyo szakmai pedagdgiai munkat.
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A hibak feltérképezését fontos feladatunknak tartjuk. A pozitivumainkat,
eredményeinket, hidnyossagainkat, fejlesztésre szoruld feladatainkat egyarant szintén
feltarjuk egymas el6tt azzal a céllal, hogy a hibakbdl és a pozitiv, kovetendd példakbol
tanulhassunk.

2015/2016. nevelési év kiemelt pedagogiai feladatanak tiiztiik ki,

e Intézményiink Onértékelési Programjanak (5 éves) elkészitését.

e A mindsitési eljarasra valo felkésziilés tamogatasat.

o A tanfeliigyeleti rendszerrel kapcsolatos intézményi teend6k megismerését,
praktikus el0készitését.

Nevelés nélkiili munkanapok keretében, a tagovodak dolgozoival egyiitt eléadok
kozremiikodésével dolgoztuk fel a témakat.

Az elmult néhdny honapban meglehetds bizonytalansdgban dolgoztunk az 6nértékelési-
mindsitési-tanfeliigyeleti harmas rendszer szoritdsaban. Azt lattuk, hogy az ellendrzési
rendszerek bizonytalanok, a modszerek kiforratlanok, a rendelkezésiinkre all6 ido,
energia, er6forras pedig kevés!

Onértékelési Programunk létrehozasa

Az intézményi Onértékelés a jogszabalyok altal elrendelt adatgytijtési és értékelési
modszereken alapulo, 1ényegében orszagosan egységesnek tekinthetd folyamat.

az Onértékelés teriiletel az alabbiak:
o apedagdgus onértékelése
e az intézményvezetd onértékelése
o az intézmény Onértékelése

Minden pedagogus onértékelésére 6téves gyakorisdggal keriil sor, mig az
intézményvezetd onértékelési feladatait vezetdi megbizatasanak masodik, vagy
negyedik évében kell elkésziteni. Az intézményi teljes 6nértékelési folyamat 6téves
periddusokban torténik.

A kozoktatéasi rendszer elmult két évtizedében nem talalkoztunk még az intézményi
onértékelési rendszerhez hasonloan nagy er6forrasokat igényld, ennyire nagy tomegii és
folyamatos feladatot igényl6 projekttel. Ugyanakkor ebben a tanévben immar
harmadszor médosultak az intézményi 6nértékelésnek a hivatal altal eldirt szabalyai.
Egy bizonyos: én kaotikus allapotba kertiltem.

Mindezek ellenére, megfelelve a jogszabalyokban eldirt kotelezettségeknek,
elkészitettiik intézményiink 6nértékelési rendszerének dokumentumait.

A megvalositast Pintérné Bujtas Timea és Rakli Laszloné mesterpedagogus, kdznevelési
szakértok segitették.
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A pedagogus mindsités célja a pedagdgusok szakmai munkdjanak értékelése és ez
alapjan a pedagogus ¢letpalya fokozataiba €s a hozza tartozo fizetési kategdriakba valo
besorolas.

A koznevelési torvény atmeneti rendelkezései kozott szerepel, hogy 2018. junius 30-ig
minden pedagogusnak at kell esnie a mindsitési eljarason, gyakornokok esetében pedig
a mindsitd vizsgan. Eddig kicsit belefeledkeztiink abba, hogy a Pedagogus 1. fokozatban
eltoltott 6-9 év utan keriil majd sorra a kotelezd mindsités, de az &tmeneti idoszakban ez
bizony nem igy van, igy ezen a teriileten is fontos volt, hogy atfogo ismereteket
szerezziink a mindsito eljaras és mindsitd vizsga menetérdl, modszereirdl €s
eszkozeirdl.

Horvath Edéné mesterpedagogus, koznevelési szaktanacsado és Huszar Judit,
mesterpedagogus, kdznevelési szakértd segitségével valtunk képessé arra, hogy az
eljarasok szakaszain keresztiil értelmezziik a vezetd és pedagogus feladatait, a
kapcsolodo formai, tartalmi és etikai kovetelményeket.

A tanfeliigyeleti rendszerrel kapcsolatos intézményi teend6k megismerése,
praktikus elokészitése

A tanfeliigyeleti ellendrzés célszerii és idoben is hatékony lebonyolitasahoz szilikséges
ismeretek feldolgozasat Fodor Imréné mesterpedagogus, koznevelési szakértd
segitette.

2015. decemberében orszagszerte elindultak a pedagogiai-szakmai ellendrzési, roviden
tanfelligyeleti ellendrzések. Nekiink, intézményvezetdknek, pedagdgusoknak még nincs
gyakorlatunk a tanfeliigyeleti ellendrzésben.

Az elmult hénapokban lazas tevékenységet folytattunk annak érdekében, hogy a
tanfelligyeleti ellendrzést megel6z6 kérddives felméréseket tobb-kevesebb sikerrel
lezarjuk. Ezzel parhuzamosan igyekeztliink megismerkedni a tanfeliigyeleti szoftver
lehetGségeivel, amely azért volt nehéz, mert az ellenérzés egy adott pillanataban senki
nem latta teljes bizonyossaggal a szoftver altal nyujtott tovabbi lehetdségeket vagy a
szoftver elvarasait. Ugyancsak parhuzamos munkalatok révén nagy koncentracidval
toltogettiik az intézményi dokumentumokat a nem tal egyszerti intézményi
dokumentumfelt61té modulra, de ez csupan cséppnyi kozjaték volt a tanfeliigyeleti
rengetegben!

Szerencsére mindnyéjan ugy alltunk hozza a feladathoz, hogy "oldjuk meg jol,
értelmesen" a feladatot. Es ez a nevelOtestiilet tagjainak ugyanazt jelentette: beszéljiik
at, mi az, ami eldreviszi az 6vodat, + az adminisztracios kotelezettséget is teljesitsiik.
Kinlodva bar, de sikeriilt.

A nalunk debiitalé tanfeliigyeldket csakis elismerés illeti. Mindent szabalyosan el tudtak
végezni ugy, hogy mindvégig megdrizték emberségiiket €s az Ovodavezeto is
megtarthatta mellette a sajat méltosagat. Minden 11j feladatnal meghataroz6 élmény az
elsé benyomas, mert utana az dsszes tobbit ahhoz hasonlitjuk. Kdszonet a pozitiv
tapasztalatért, a tiszteletért, az emberségért.

7. oldal



Beszamolo a
Gyongyos-kert Ovoda 2015-2016. évi munkajarol

Sikeres eredmények

Wagner Zs6tfia Anna gyakornok a Pornoapati Tagovodaban a gyakornoki szabalyzat
alapjan teljesitette a kovetelményeket, és pedagogus 1. fokozatot szerzett.

Borbasné Janzso6 Ibolya a Vassuranyi Tagovodaban sikeres mindsitési eljarast teljesitett
Pedagogus II. fokozatot szerzett.

Me¢észarosné Baan I1diko vezetd tanfeliigyeleti ellendrzésen esett at. Az dnértékelés és
tanfelligyelethez kapcsolodd értékelések eredményét, az onértékelésre €piild egyéni
onfejlesztési tervet, jelen beszamoléhoz csatolom..

A fenntarté a megvalosithatosag elosegitésére megjegyzéseket fiizhet a tervhez.

Mindharom kollégandnek eztton is gratuldlunk!

Tovabbképzések
Mészarosné Baan Ildiké 30 ora

Intézményvezetok felkészitése az intézményi Onértékeléshez, a tanfeliigyeleti
ellenérzéshez, ¢és a pedagdgusmindsitéshez kapcsolddd intézményvezetdi feladatok
ellatasara.

A tovabbképzés TAMOP 3.1.15 ,Koznevelési reformok operativ megvalositisa”
kiemelt projekt szervezésében tortént. Az intézményvezetd szamara blended (vegyes)
képzés keriilt Osszeallitasra, melynek soran az e-learninges felkésziilést kovetden
kontakt napokon, miihelymunkan volt lehetéség a tanfeliigyeleti ellenérzésekkel,
mindsitd vizsgakkal, mindsitési eljarasokkal, intézményi Onértékeléssel kapcsolatos
feladatok, eljarasrendek részletes megismerésére.

Guttmann Jozsefné 30 ora

Masképpen fejlodé gyermek ovodai nevelése: az dvodas gyermek korében eléfordulod
pszichés zavarok felismerése és korrekcioja. Figyelemzavar és hiperaktivitas kezelése,
az egylittnevelés lehetdségei

Guttmann Jozsefné, Horvath Gaborné, Nagyné Burkon Andrea,Tothné Lukacs-
Farkas Edit 6.5 ora

A kotelezen megalakitandd6 ONERTEKELESI CSOPORT tagjainak szakmai napja - A
mindség uj értelmezése — hatékony modszerek €s eszk6zok a mindség szolgalataban.

Gyermekvédelmi tevékenység
Felelosiink korrektiil, lelkiismeretesen latta el feladatait, egyiittmiikdve a
kollégandkkel és a jelzérendszer képviseldivel.

Munkatervében meghatarozott feladatait teljesitette:
v’ feltérképezték a csaladok helyzetét nevelési év elején
v' nyilvantartast vezet a timogatasban részesiil6krél, azok valtozasairol,
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v’ sziiléket rendszeresen tajékoztatta a gyermekvédelmi torvény valtozasairdl, a
tamogatasok rendszerérol,
v" rendszeres kapcsolatot tartott a Palos Karoly Csaladsegit6 és Gyermekjoléti
Szolgéalat munkatarséval
v' Személye, empatikus magatartasa megnyugtato.
Gyermekvédelmi munkéja soran maximalisan egytittmiikodott velem.
Kiilon gonddal, figyelemmel kiséri azokat a gyermekeket, csaladi sorsokat, kik
szocialisan raszorultak a tdmogatasokra, az emberi szora.

HATRANYOS HELYZETU -
GYERMEKEK

HALMOZOTTAN HATRANYOS 11 FO
HELYZETU GY.

VESZELYEZTETETT GYERMEKEK -

ANYAGI PROBLEMA 2 FO

ELETVITELI PROBLEMA 2FO

CSALADI-KAPCSOLATI, -
PARKAPCSOLATI PROBLEMA

GYERMEKNEVELESI PROBLEMA 11 FO
LELKI- MENTALIS PROBLEMA 13 FO
MAGATARTASI PROBLEMA 12 FO
RENDSZERES GYERMEKVEDELMI 3FO
KEDVEZMENYEZETT

ONKORMANYZATI 1 FO
TAMOGATASSAL INGYENESEN

ETKEZO

SZULOINYILATKOZAT ALAPJAN 56 FO
INGYENESEN ETKEZO

Az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettségi mutatok

A tankotelezettség megkezdésének feltétele az €letkor, €s a gyermek iskoldba 1épéshez
szlikséges fejlettségének megléte.

Gyongyos-kert Ovoda Gencsapati

Tankoteles korti gyermekek szama: 40 6
Iskolaba 1ép6 gyermekek szama: 23 16
Gyogypedagdgiai intézménybe kezd: 1 {6
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Tanulasi Képességet Vizsgald Szakérto
Bizottsagnal vizsgalaton részt vett: 3 {6

Vassuranyi Tagévoda
Tankoteles kora gyermekek szama: 9 6
Iskolaba 1ép6 gyermekek szdma: 7 16

Pornéapati Tagévoda
Tankoteles kora gyermekek szama: 3 {6
Iskolaba 1épd gyermekek szama: o

A sziilok igényeinek és oOvodank feltételrendszerének lehetdségei alapjan a
kovetkez6 programok szervezését és lebonyolitasat végeztiik

Gyongyos-kert Ovoda:

Korcsolya tanfolyam szombathelyi jégpalyan: 59 gyermek
Gencsapatiban Mesebolt babszinhaz: minden gyermek
Szombathelyi Sissone gyermektorna-studio: 4 gyermek

Keresztény kornyezetismeret foglalkozdsokat vezet heti rendszerességgel Tothné
Lukacs F. Edit 6voné: 30 gyermek

Néptanc foglalkozas tornaszoba: 33 gyermek Nagyné Burkon Andrea és Guttmann
Jozsefné 6vondk vezetésével heti rendszerességgel

YV V VY

A\

» Tartasjavito, labboltozat erdsit6 torna tornaszobaban: 45 gyermek Bangané Varga
Martina gyogytornéasz vezeti heti rendszerességgel

» Miuzeumnyitogato orak Szombathelyen: 56 gyermek
» Zenemanok foglalkozasok Szombathelyen a Bartok teremben: 35 gyermek
» Ovi Foci a tornaszobaban: 35 gyermeknek vezeti hetente Palatin Istvan edz6

Vassuranyi Tagovoda
» Keresztény kornyezetismeret foglalkozas: 7 gyermek

Pornodapati Tagovoda
» babszinhaz 8 gyermek
» Keresztény kornyezetismeret foglalkozas: 8 gyermek
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Sikerek

Gyongyos-kert Ovoda Gencsapati:
Felkészité 6vonok:

Géjer Laszloné ¢és Horvath

Gaborné

Geroly Csabané és

Nagyné Burkon Andrea
Ovodai Alapitvany APEH SZJA 1% 234.000 Ft
2015.  évi  Herényi 5.000 Ft

Viragiton meghirdetett

Ovodas kertépitd

verseny

Ambroézy rajzpalyéazat Bognar Barnabés
Vasszécseny 1. helyezés Szijarto Anna

2. helyezés Bolfan Viola
Koltai Gréta
Moritz Borbala Anna
Kiilondij Pass Julianna
To6th Tamas
Vas Megyei Rendor-
fokapitanysag 1. helyezés Papp Lili
Kozlekedésbiztonsagi
rajzpalydza
Szent Marton életéhez
kapcsolodo rajzpalyazat 2. helyezett Németh Sara
Szombathely
Az én vilagom
rajzpalyazat Dijazott alkotas Németh Séara
Szombathely
Macko-csalogato 1. helyezés Bolfan Viola

mesemondo verseny
Lukacshéiza
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Macko-csalogatd Németh Sara
versmondo verseny 2. helyezés Tomé Anna
Lukacshaza Szijarté Maté
Macko-csalogatd Szijartdo Maté
rajzpalyazat Dijazott alkotas Németh Sara
Lukécshaza Papp Lili
Varga Ingrid
Kiilondij Santha Kata

Vassuranyi Tagovoda

Kincsiink a viz | Il. helyezett Cziklin Mihaly
rajzpalyazat Biiki

Miivelddési Haz

Brenner Janos Ovoda, | kiilon dij Cziklin Mihaly
Altalanos  Iskola  és

Gimnazium Szent

Marton kdpenye

rajzpalyazat

Felkészit6k: Borbasné Janzs6 Ibolya, Dedk Laszloné

Az 0voda kapcsolatrendszere

Az 6vodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermek

fejlodését. Ennek alapveto feltétele a csaladdal valo egyiittmiikodés. Az
egylittmiikddeés formai valtozatosak, a személyes kapcsolattol a kiilonb6zo
rendezvényekig magukban foglaljak azokat a lehetdségeket, amelyeket az 6voda,

illetve a csalad kozdsen teremt meg. Az 6vodapedagdgus figyelembe veszi a csalddok

sajatossagait, szokasait, az egylittmilikodés soran érvényesiti az intervencios
gyakorlatot, azaz a segitségnyujtas csaladhoz illesztett megoldasait.

Az o6voda kapcsolatot tart az 6vodaba 1épés elott:
az Ernuszt Kelemen Gyermekvédelmi Intézménnyel, kiillondsképp annak
bolcsddéjével.

Az évodai élet soran, és utan:

A Gencsapati Apponyi Albert, a Vassuranyi és Felsécsatari Altalanos Iskolakkal.

Meghatéarozo szerepet toltenek be a gyermekeink életében.
Nyomon kdvethettiik gyermekeink iskolai helytallasat,

12. oldal




Beszamolo a
Gyongyos-kert Ovoda 2015-2016. évi munkajarol

Oszinte véleményt cserélhettiink fejlédésiikrdl, iskolai teljesitményiikrdl, gondjaikrol,
oromeikrol,

Nyitottak voltak az iskolai iinnepek szervezése dvodank fel¢, s mi boldogan latogattuk
azokat.

Ovodai foglalkozasokat latogattak.

Sziiléi tajékoztatdt szerveztek az iskola programja feldl érdeklddo sziilék szamara.

Nyilt ordkon ismerkedhettiink a tanitok modszereivel, személyiségével, gyermekekkel
oralatogatason vehettiink részt.

Tovabbra is egymas kolcsonds tiszteletén alapuldé munkaviszony megtartiasara
toreksziink.

Szakmai kapcsolatot tartunk:

Vas Megyei Pedagogiai Szakszolgalat intézményeivel,
Nyugat-magyarorszagi Egyetem Regionalis Pedagogiai Szolgaltato és Kutatd
Kozponttal,

Pélos Karoly Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalattal,

Ernuszt Kelemen Gyermekvédelmi Intézménnyel,

Egészségiigyi, illetve Kozmiivel6dési intézményekkel

Az egyhézak helyi képviseldivel

Gazdasagi kapcsolatot tartunk:

Gencsapati Kozség Polgarmesteri Hivatalaval,

A tagovodak telepiilési onkormanyzataival, Polgarmesterekkel, Jegyzokkel,
Polgarmesteri Hivatalok tigyintézdivel.

A nemzeti, etnikai kisebbséghez tartoz6 gyermekeket is neveld Pornoapati tagévoda
kapcsolatot tart az érintett kisebbségi dnkormanyzattal, kisebbségi szervezetekkel.

Az étkezést biztosito szolgaltatok vezetdivel és munkatarsaival.
A kapcsolattartas formai, modszerei alkalmazkodnak a feladatokhoz és a

sziikséglethez. A kapcsolatok kialakitasaban ¢s fenntartasaban az évoda nyitott,
kezdeményezd ¢€s korrekt.
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Osszegzés

., En azt hiszem, gyereket csak gy lehet nevelni, ha az ember megtiszteli azzal, hogy
komolyan veszi.”

| Szabo Magdal

Az idézet kapcsan is elmondhato, hogy nevelni a térvényi eldirasoknak megfelelden, a
Nevelési Program szellemében csak kelld gyermekszeretettel és pedagogus
elhivatottsaggal lehet. A szakmai munka ¢és az elért eredmények azt igazoljak, hogy
6vodank Nevel6testiilete és a Neveldomunkat kozvetleniil segit6 alkalmazottak
felelésségteljesen, gyermekszeretettel, végezték munkajukat.

Osszességében a 2015/2016. nevelési évben végzett nevelémunkat tartalmasnak,
aktivnak értékelem.

K6sz6nom, hogy az eltelt id6ben segitették munkdmat a kdzos célunk elérése
érdekében.

Gencsapati 2016. majus 18.

Mészarosné Baan Ildiko
Ovodavezeto
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